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N° 185 - 27 Janvier 2015

Ultimes conseils aux 6900 salariés de
PUES Gfi pour - bien - voter!!

A T'heure ou nous écrivons ces lignes, le 27 janvier 2015, le site de vote par
internet www.gfi.webvote.fr qui permettra a chacun de vous de désigner ses
représentants pour les 4 années a venir, dans les 9 CE (Gfi Informatique IDF,
EST, SUD-OUEST, Grand-OUEST, NORD, RHONE-ALPES et MEDITERRANEE, Gfi
IP et Gfi Progiciels) et les 15 sites DP de proximité, n’est pas encore actif.

Il le sera a partir du vendredi 30 janvier 2015, 9H, jusqu’au jeudi 5 février
14H, ce qui laisse 5,5 jours pour faire les bons choix !

Alors, en cette période importante qui installera les équipes des représentants
du personnel jusqu’en 2018 - autant dire une éternité a I'échelle du temps des
ESN - il nous parait utile de vous rappeler que :

- votre code utilisateur et votre mot de passe vous ont été envoyés le
26 janvier par courrier simple, & votre domicile personnel. Si vous ne les
avez pas regus, appelez sans tarder la plate-forme téléphonique 24H sur
24 au 02 96 50 50 00 pour le signaler et les obtenir sans délai.

- notre profession de foi est disponible en page d’accueil du site de
vote www.gfi.webvote.fr et contient des liens dynamiques que nous
vous invitons a explorer :

e un court-métrage d’animation pour une présentation ludique
et synthétique de la CFE-CGC, qui vient de féter ses 70 ans, a
été a l'origine de nombreuses avancées sociales qui profitent a
tous au niveau national, encore aujourd’hui (notamment : la
retraite complémentaire AGIRC, I'Apec, le congé de paternité ...),
a maintenu une trés forte cohésion interne et une ligne de conduite
constante sans compromissions : un bel exploit, gage d’efficacité
au service de tous les salariés.

e notre site web externe, dédié aux analyses et informations de
I'équipe CFE-CGC de Gfi, sur les événements survenant au
quotidien dans le Groupe : www.fieci-cgc.org/cgcgfi

e un dispositif créé spécialement par notre équipe, pour vous
permettre de suivre au fil des jours (4 relevés quotidien),
I’évolution du taux de participation aux divers scrutins.

- Le scrutin CE Titulaire est capital pour la CFE-CGC : les résultats
qui y seront obtenus par ses listes constitueront sa mesure de
représentativité c’est-a-dire sa capacité propre d’influence sur les
instances de Direction du Groupe Gfi; les seuils remarquables
prévus par les textes sont : 10%, 30% puis 50%.

Tout est dit : a vous de jouer ! Mais, encore un dernier conseil...

votez CFE-CGC!
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Lettre mensuelle de la section syndicale CFE-CGC du Groupe Gfi Informatique

Présentation de la CGE-CGC par un court métrage d’animation : cliquez ici

+d’infos
en page

Cela s’est passé en Janvier!!

le 5, 12H: 7 syndicats ont déposé des listes de
candidats pour les élections CE et DP dans
I'UES Gfi (6900 électeurs) : CFE-CGC, CFTC,
CFDT, CGT, SUD, AN Citis (ex-FO) et un
nouveau en IDF exclusivement. La CFE-CGC

est présente sur 70% du territoire ; 114 sieges
CE et 180 sieges DP sont a pourvaoir.

le 12 : L’équipe CFE-CGC a rencontré les
salariés du CSN de la Chapelle sur Erdre.

le 14 : réunion pléniére du CCE de PPUES
+d’infos sur cette réunion en page 3/4)

le 14, entre 12H et 14H : I'équipe CFE-

CGC a réalisé une distribution massive de tracts
« Elections » aux nombreux salariés des sites de
Saint Ouen et Mozart (IDF).

les 15 et 16 : L’équipe CFE-CGC a
rencontré les salariés de Metz, Nancy et
Quétigny.

le 16, 14H : cl6ture du scrutin 1* tour des
élections CE et DP dans Gfi Cognitis. Nous
remercions tous les salariés qui ont voté pour
notre candidat CFE-CGC, Ludovic BOULLIN,
qui obtient ainsi un poste de CE suppléant ;
mais, du fait de la distorsion des votes sur nos
listes entre le scrutin CE Titulaires(16 voix) et CE
suppléant(27 voix) la représentativité (élection
CE titulaires) nous échappe de 6 voix.

les 22 et 23: Léquipe CFE-CGC a
rencontré les salariés de Bordeaux et Toulouse
(Gfi Informatique, Gfi IP, Gfi Progiciels et Gfi BUS).

le 26 : envoi par GEDICOM, prestataire pour le
vote internet, des codes utilisateurs et mots de
passe a chacun des 6900 électeurs de 'UES
(courrier postal au domicile personnel).
Réception par les salariés a parti du 27 janvier.

les 27 et 28 : L’équipe CFE-CGC rencontre
les salariés de Lyon (Gfi Informatique, Gfi IP, Gfi
Progiciels) et de Montpellier (Gfi Progiciels).

le 30: Iéquipe CFE-CGC réalise une
distribution massive de tracts « Elections » aux
salariés ex-AIRIAL du site «Bellini» a la
Défense.

le vendredi 30 a 9H: ouverture du vote
du 1er tour des élections CE et DP pour
les 6900 salariés de Gfi Informatique,
Gfi IP et Gfi Progiciels.

5 jours pour voter CFE-CGC !
5 jours pour faire progresser la
représentativité de la CFE-CGC !

Agenda : janvier 2015 / février 2015

Prévisions pour Février :

le jeudi 5, 14H : cloture du vote du 1er
tour des élections CE et DP pour les
6900 salariés de Gfi Informatique, Gfi IP
et Gfi Progiciels; dépouillement des
résultats.

le 6, 10H : 1° séance de négociation du
Protocole d’Accord Préélectoral(PAP) dans Gfi
BUS (302 salariés) ou les mandats CE et DP
arrivent a échéance le 19 mars 2015.

le 6 : affichage des résultats des élections du 1*
tour, dans Gfi Informatique, Gfi IP et Gfi
Progiciels ; organisation d’'un éventuel second
tour, en cas de quorum non atteint et/ou de
postes non pourvus.

le 10, 12H : dépot des listes de candidats pour
le second tour des élections CE et DP dans Gfi
Informatique, Gfi IP et Gfi Progiciels.

le 13 : affichage des listes ci-dessus dans
lintranet Gfi.

le 17 : envoi par GEDICOM, prestataire pour le
vote internet, des codes utilisateurs et mots de
passe a chacun des électeurs de Gfi
Informatique, Gfi IP et Gfi Progiciels concerné par
un second tour (courrier postal au domicile
personnel). Réception par les salariés a partir du
18 février.

le vendredi 20, 9H : ouverture du vote
du second tour pour les élections CE et

DP, dans Gfi Informatique, Gfi IP et Gfi
Progiciels.

le jeudi 26, 14H : cloture du vote du
second tour pour les élections CE et DP,
dans Gfi Informatique, Gfi IP et Gfi
Progiciels; dépouillement des résultats.

le 27 : affichage des résultats des élections du

second tour dans Gfi Informatique, Gfi IP et Gfi
Progiciels.

le taux de participation, pendant la période
d’ouverture des scrutins, sera relayé :

e sur notre WEB CFE-CGC externe:
www.fieci-cgc.org/cgcdfi,

e sur TWITTER : @cgcdfi

e etdans YAMMER (réseau interne Gfi):
groupe « Syndicat CFE-CGC ».
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Réunion du 14 janvier 2014 du CCE de P'UES Gfi (Gfi
Informatique , Gfi IP, Gfi Progiciels) : + d’infos (cf page 2/4)!

- présentation par I'expert-comptable du CCE, en présence du_Directeur
Financier de Gfi :

e des comptes consolidés du Groupe pour S1 2014 (comparaison par rapport a S1
2013)
hausse du Chiffre d’Affaires(CA) a 386,8M€ (+5% en parts égales externe/interne) ;
hausse de la Marge Opérationnelle (MO) a 20,1M€ (+18%) due notamment aux
crédits d’impéts (CICE, CIR) et a la croissance externe ;
MOI/CA passe de 4,6% a 5,1% ; mais ROC/CA, indicateur de performance long terme
reste en dessous (2 points) du niveau de 2009 et des années précédentes ;
Mais S1 est généralement moins performant que I'exercice complet...a suivre.

e et des comptes de gestion France pour S1 2014 (comparaison par rapport a S1 2013)
hausse du CA a 330,6M€(+5,6% dont +2% a périmétre comparable) ;
hausse de la MO globale France avant Primes d’Objectif (PO) et commissions, a
24 1M€(+18%, +3,7M€), baisse dans AS, Software et Consulting mais amélioration
dans IS etES;
colts élevés de restructuration a 9,9M€(+2,5M€)
MOI/CA a 3,06% en baisse par rapport a S1 2013 (+3,15%).

- grientations stratégiques du Groupe Gfi :
la CFE-CGC fustige la Direction qui refuse de transmettre aux élus le document complet sur
les orientations stratégiques 2015-2018 du Groupe Gfi, pourtant remis au Conseil
d’Administration fin décembre 2014.
En agissant ainsi, la Direction entrave le CCE dans son rdle clairement prévu par les
textes, lui permettant de proposer des axes stratégiques alternatifs.

consultation sur le référentiel métier de la branche Enterprise Solution(ES) :
AVIS majoritairement défavorable.

consultation sur la note de service relative aux astreintes :
AVIS majoritairement défavorable.

La CFE-CGC rappelle que I’échec de la négociation, provoquée par I'autisme de la
Direction face aux propositions innovantes que nos représentants avaient formulées (cf
notre refus du 11 décembre 2014 de poursuivre les discussions dans de telles conditions),
ainsi que face a celles des autres syndicats, impose désormais P’application stricte de
la loi, a savoir : le régime du volontariat pour la réalisation des prestations d’astreinte et
l'information systématique et préalable des CE concernés en cas de mise en place de
telles prestations. La CFE-CGC se montrera trés vigilante sur l'application conforme de
cette procédure et invite les salariés sollicités pour réaliser des astreintes a se faire
connaitre aupres de nos représentants.

- consultation sur le projet d’avenant a I'accord ARTT de mai 200, relatif aux

forfaits jours :
AVIS majoritairement défavorable.

La CFE-CGC, pourtant signataire en avril 2014, de I'avenant a I’accord ARTT de la
Branche Syntec, déplore que le texte proposé par la Direction de Gfi, n‘apporte pas
d’avancées significatives, ce qui le rend sans intérét. En conséquence, elle n’en sera pas
signataire.

Une occasion manquée !
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sites des .élh:s formés
et expérimentés

IL FAUT COMPENSER
LES TEMPS DE TRAJET

REEL DE TRAVAIL

Au tnvail
la qualité de vie,
ca compte aussi...

C'EST GA L'EVOLUTION
DU DIALOGUE SOCIAL ?

Prenez contact avec vos représentants CFE-CGC !
Alina TORTOCHAUT (Délégué Syndical Central UES Gfi): 4:06 83 09 41 92/ ®&: 01 41 27 09 55

= Gfi Progiciels : IDF Olivier YERLE 406 70 76 38 06
Montpellier André NEBLE 40683094192

o Gfi Info. EST : Benoit WENK § 0661131193
) &= Gfi Info. RHONE-ALPES: Francois LECLUSE & 07 80 02 68 59
< Gfi Info. SUD-OUEST : Alain GUILLOU g :06 84 95 36 59
° o Gfi-Info. IDF : Patrick Le BRUN & 06 83 09 41 92, Michaela ALEXANDRESCU
% "@') 1 06 89 64 39 93, Sébastien DHELLEMMES # 06 83 09 41 92,
o & Robert MATHERON & 06 81 94 24 31
) 8 GfiIP: Bruno DAVID 1 06 60 99 28 16, Pierre ROl 4 06 81 26 07 63
h&’_ g Gfi Infogen System : Charles MAUPU g 06 10 02 36 41
;‘ Gfi Consulting : Martine VERNEUIL 1 06 83 09 41 92

Gfi-BUS IDF : Olivier MAULMY & 06 22 61 10 58
; Méditerranée : Jean-Marc FICAT & 06 8309 41 92

Gfi Chronotime : Bruno LEROY & 06 60 59 15 22

Gfi Informatique Entreprise Solution  Patrick NGUYEN & 06 83 09 41 92 Page
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