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Flash info Groupe Gfi 

www.fieci-cgc.org/cgcgfi 

cgcgfi@free.fr 
 

tél : 01 41 27 09 55 / 06 83 09 41 92 

 
     n°30  -  8 Août 2014 

 

 

Olivier YERLE (Gfi Progiciels) : 06 70 76 38 06 / Pierre ROI (Gfi IP) : 06 81 26 07 63 /Bruno DAVID (Gfi IP) :06 
60 99 28 16 / Patrick LE BRUN (Gfi Info.IDF) : 06 83 09 41 92 /  Sebastien DHELEMMES (Gfi Info.IDF) : 06 83 
09 41 92 / Michaela ALEXANDRESCU (Gfi Info IDF) : 06 89 64 39 93 / Benoît WENK (Gfi Info.EST) : 06 61 13 
11 93  /  Alain GUILLOU (Gfi Info.Sud-Ouest) :06 84 95 36 59  /  François LECLUSE (Gfi Info.Rhône-Alpes) : 
07 80 02 68 59 /  Olivier MAULMY (Gfi-BUS) : 06 74 14 53 45 / Jean-Marc  FICAT (Gfi BUS) : 06 83 09 41 92 / 
Martine VERNEUIL (Gfi Consulting) : 06 83 09 41 92 /  Charles MAUPU (Gfi Infogen) : 06 10 02 36 41./  
Bruno LEROY (Gfi Chronotime) : 06 83 09 41 92 / Patrick Nguyen  (Adelior France) : 06 83 09 41 92  
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            Bien-être ou mal-être à Gfi :  

                  à vous de répondre ! 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Avez- vous le sentiment que… 

 

 Vos idées ne sont pas prises au sérieux ? 

 Les décisions prises ne sont pas logiques ? 

 La concurrence fait mieux que vous ? 

 Entre chefs (d’agences, de divisions, de secteurs…) des désaccords 
larvés existent ? 

 L’existence de certains problèmes est niée ? 

 La plupart de ceux avec qui vous travaillez sont certains que rien ne 
changera jamais ? 

 Le favoritisme prime la compétence et l’investissement personnel en 
matière d’avancement ? 

 On évite de parler de ce que vous éprouvez ou de ce que vous 
pensez ? 

 

Comptez 1 point par « oui » 
 

Si votre score est inférieur à 2 : vous vous sentez bien. 
Entre 2 et 4 : attention ! des symptômes de mal-être pointent à l’horizon. 
Au-delà de 4 : aïe aïe aïe ! la situation est grave : vous ne vous sentez pas bien du tout l  
 
 

Envoyez votre score et votre société d’appartenance, par mail à la CFE-CGC : 

cgcgfi@free.fr. Nous traiterons anonymement l’ensemble des données et publierons 
dans un prochain numéro de notre flash info (sous réserve d’un nombre suffisant de réponses) 
les scores moyens observés !   
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